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INNGANGUR

Arid 2023 var sérstakt ad pvi leyti ad starfsemin drést saman midad vid fimm drin
a undan. Var pad badi vegna veikinda formanns en einnig vegna agreinings sem
kom upp er leid & arid. Tk pad nokkurn tima ad atta sig a 6saetti og neikvaedni
hja adilum innan félagsins og stjornarinnar, skilgreina vandann og takast & vid
hann. Hafdi pad m.a. i for med sér ad skerpt var a l16gum félagsins pegar i ljos
kom ad mismunandi skilningur & starfseminni var lidur i pessum agreiningi.

Fidlmargir peaettir voru pé framkvaemdir.

Ma nefna ad leitad var til og reaett var vid allmarga einstakling til pess ad koma ad
s6fnun, uppbyggingu félagsheimilis sem og ad fa 6nnur félog til pbess ad vera med
sin Urraedi inni & félagsheimilis Karleikssamtakanna. Samstarf vid o6nnur
félagasamtdk hefur verid stor hluti af syn Keerleikssamtakanna og hafa pau gert
allmargar tilraunir til pess ad raeda vid og fa 6nnur félog til samstarfs, allt fra drinu
2008, en pvi midur med litlum arangri.

Fyrsta styrktarséluvaran var keypt & arinu, penni med 16g6i félagsins og stoad til
ad vera med soluatak i lok arsins. Einnig stdd til ad undirbua betur séfnunaratak
hja fyrirtaekjum og var unnin heilmikil vinna pvi tengdu p6 ekki naedist ad hrinda
atakinu af stad. Til st6d ad halda séfnunarténleika i névember par sem starf
samtakanna veeri kynnt betur fyrir almenningi og hversu mikils virdi pad vaeri fyrir
bj6dfélagid i heild ad na ad koma a laggirnar prepaskipta afangaheimili.

Allar vidbaetur, fyrir utan ad reka félagid daglega, kalla & vinnu og fleiri
einstaklinga til ad sinna naudsynlegum pattum i hverju verkefni fyrir sig. Hefur
vontun a félki verid stér lidur i pvi ad ekki nadist ad halda i pa aaetlun sem akvedin
var i upphafi arsins. Nanari umfjéllun um pessa lidi i ad finna i pessari skyrslu.

Formadur Sigurlaug Gudny Ingolfsdottir

BREYTINGAR A LOGUM FELAGSINS

i oktéber 2023 var haldinn auka-adalfundur til pess ad gera breytingar a 16gum
félagsins og til pess ad skerpa a nokkrum skilgreiningum a starfseminni.

Ordalagi i 2.gr. Tilgangur og markmid félagsins var breytt til pess ad skerpa a
skilgreiningum & adalstarfi félagsins. Allmargir félagsmenn Kaerleikssamtakanna
hafa att vid afengis- eda fiknivanda ad strida og eru vanir ad vinna hvad mest ut
fra AA hugmyndafraedi og hefur verid toluvert um ad gerd hefur verid krafa a
Kaerleikssamtokin ad pau eigi ad vera med slikt starf a sinum starfsstédvum. Var
betta einnig til stadar er samtokin raku dfangaheimilid 2020 og pegar reglulegir
félagsfundir voru teknir upp arid 2022 eftir ad félagid vard almannaheillafélag,
ba vard enn meiri prystingur a petta atridi.
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i eldri 16gum félagsins stod i 2.gr. , Tilgangur og markmid félagsins er ad geeta
hagsmuna og reka félagsstarf fyrir einstaklinga sem eru félagslega einangradir,
bua vid fataekt, eru heimilislausir og eiga langtima éreglu- og/eda afallaségu, med
dherslu d jadarsetta og vidkvaema hopa i pjodfélaginu.”

Aherslan hefur alltaf verid & ad rjufa félagslega einangrun vegna dkvedinna
batta, p.e. vegna fataektar, heimilisleysis, éreglu og afalla, einstaklinga sem eru
skilgreindir i pjodfélaginu sem jadarsettir. Flestir peirra sem sétti félagsfundina
eftir ad félagid vard almannaheillafélag, hoféu verid a afangaheimilinu 2020,
voru komnir a betri stad, h6fdu farid i medferd, voru edri og sumir séttu sina AA
fundi og sumir unnu i sér skv. 12 spora kerfinu.

Samt sem &dur voru pessir einstaklingar med i ad moéta dagskra, skilyrdi um
batttdku og uppsetningu pessara félagsfunda hja Kaerleikssamtékunum — par
sem 6ll dhersla var 4 ad rjufa félagslega einangrun. bar med atti ad vera alveg
skyrt ad Kaerleikssamtokin eru ekki med urraedi fyrir fikla, p.e. medferd eda 12
spora vinnu, heldur leggja pau aherslu 4 ad einstaklingar sem eru félagslega
einangradir nai ad komast Ut Ur peirri st6du, hvort sem hann er vegna fataektar,
heimilisleysis, éreglu eda afalla.

bessar krofur, sem urdu ad agreiningi og neikvaedni nokkurra adila innan
félagsins, vard til pess ad dregid var ur félagsfundum pvi ekki var ad haegt ad
halda pa eins og akvedid hafdi verid og samkomulag var um. Sidan var tekid a
bessum dagreiningi og neikvaedni um sumarid 2023 i nokkrum skrefum. Formadur
leitadi til Dale Carnegie til ad fa adstod vid ad taka @ pessum agreiningi. Kynning
var Utbuin med peirra adstod par sem lagdar voru Ut tillégur til ad reeda malin og
akvedid ad byrja a stjérnaradilum samtakanna. begar neikvaedni er ordin mikil pa
getur verdi erfitt ad nalgast pann sem er 6sattur og pvi fér kynningin illa i pa
einstaklinga. Akvad formadur i framhaldi ad ad leggja aherslu @ ad vinna med
einum peirra og bida med adra. Gekk pad vel og var haegt ad skilgreina betur pa
mismundandi talkun og/eda skilning a starfi félagsins er snyr ad fiklum.

Var pvi tekin akvordun um ad gera breytingar a ordalagi laganna svo alveg skyrt
vaeri ad félagid er ekki med akvedin urraedi fyrir fikla — nema er snua ad pvi ad
rjufa félagslega einangrun. Var ordalaginu i 2.gr. breytt i , Tilgangur og markmid
félagsins er ad gaeta hagsmuna og reka félagsstarf fyrir einstaklinga sem eru
félagslega einangradir, vegna fdtaektar, heimilisleysis og dfalla med dherslu d
jadarsetta og vidkveema hopa i pjodfélaginu.” Ordid , 6regla” var tekid ut.

Til ad skyra nanar hvernig félagsleg einangrun fikla sem eru edru er rofin, pa er
virkni- og studningsurredi Keerleikssamtakanna til pess fallid ad adstoda
einstaklinga ad virkjast i daglegu lifi, byggja upp daglega rutinu, huga ad svefni,
heilsu, hreyfingu, mataraedi, ad byggja upp félagslegar tengingar, finna og sinna
dhugamalum og naudsynlegum pattum, s.s. fjar- og hisnaedismalum,

www.kaerleikssamtokin.is — kls@kaerleikssamtokin.is 2



Skyrsla stjérnar 2024

umsoknum, sakja sér naudsynlega heilbrigdispjonustu og ekki sist ad vinna ar
4féllum sinum hja réttum fagadilum. Einstaklingsbundid er hvort évirkum fiklum
henti AA fundir og 12 spora kerfid og hvort sem pad gerir pad eda ekki, pa geta
beir samt sem adur nytt sér virkni- og studningsurraedi Keerleikssamtakanna.

{ leidinni var akvedid ad draga Gr umfangi starfseminnar ad svo stoddu med pvi
ad faera lidinn ,Med samstarfssamningum er studlad ad samvinnu vid
einstaklinga, fyrirtaeki og félég, stofnanir og stjornmdlaflokka sem vinna ad
uppbyggjandi drreedum.”, undir markmid i 2.gr. og setja undir 5. gr., par sem
hann er ekki bundin vid markmid félagsins heldur moéguleika. Einnig var akvedid
ad taka lidinn ,Standa vérd um réttindi og hagsmuni félagsmanna. Yta undir
lausnir og prysta d sveitarfélég og rikid til ad virda mannréttindalég gagnvart
jadarsettum og vikvaemum hépum i pjédfélaginu og tryggja peim lifsnaudsynleg
lifsgaedi.”, undir markmid i 2.gr. alveg Ut til pess ad vid getum snuid okkur betur
ad hagsmunum félagsmanna og rekstri félagsstarfsins.

Akvedid var ad taka Ut endurskodandann sem hafdi verid kosin ari adur til pess
ad fara yfir arsreikninga félagsins og hafa frekar skoGunarmann. Astzedan var ad
sa adili sem for yfir utbana arsreikninga fra bokhaldara & békhaldsstofunni sem
félagid hafdi leitad til, er skodunarmadur og pvi einfaldara ad vera med allt a
einum stad.

Akvedid var ad taka ut stodu trunadar- og varatrinadarmanns hja félaginu par
sem beir adilar sem gegndu peim hlutverkum sau sér ekki faert ad sinna peim
lengur. Vid pad datt 9.gr. félagsins at, en akvedid var ad halda skilgreiningu a
trdnadarmannastdrfum inni i lgum félagsins undir ,,12.gr. Annad“, ef pessi storf
yrou tekin upp aftur i framtidinni.

Einnig var akvedid ad skerpa & skilgreiningu ,,5.gr. Félagsadild“ i samraemi vid ad
skerpa a tilfangi og markmidum félagsins. Var ordalagid i a) lid ,Einstaklingar sem
eru félagslega einangradir, sem bua vi6 fdtekt, sem eru heimilislausir eda bua d
dfangaheimilum, sem eiga langtima dreglu- og/eda dfallaségu.”, breitt i eftirfarandi:

a) Einstaklingar sem eru med afallasogu vegna eftirfarandi patta:
o fataekt,
e heimilisleysi,
e buaibiledainn a 6drum,

e Oregluy,
e langtima dvol & afangaheimilum,
e fangelsi,

e gedreent djafnvaegi,
e na ekki fétfestu i lifinu og eru pannig félagslega einangradir.

Adilar nyta sér virkni- og studningsurraedi félagsins og taka patt i félagsstarfinu
eftir fremsta megni med jakvaedum og uppbyggilegum hzetti.
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Til ad skyra tilgang og markmid pessarar breytingar, pba snyst hin um ad pad sé
skyrt ad samtokin einblina a ad rjufa félagslega einangrun, en ad éregla geti verid
einn vandi sem einstaklingar glima vid og ad hann er til jafns vid adra paetti sem
eru nu upptaldir i 16gum félagsins.

Annad ordalag hér og par var einnig uppfaert til hins betra vid petta taekifeeri en
sem er Oparfi ad skyra hér nanar.

STARFSEMIN YFIR ARID

Eins og komid var inn & i innganginum pa drést starfsemin saman midad vid fimm
4rin & undan. Buid var ad halda vikulega félagsfundi halft arid 2022 sem var mjog
mikilvaegt skref og lidur i ad félagsmenn hefdu adgang ad urraedi, pratt fyrir ad
félagsheimilid vaeri ekki komid af stad. Pvi midur smitadist neikveett tal eins
félagsmanns Gt fra sér, sem for ad gera vart vid sig arid 2023 svo nokkrir
einstaklingar vildu draga sig i hlé og misstu trt @ pvi sem til st6d ad byggja upp.
peir voru péatttakendur, sinntu einhverjum verkefnum en voru Odsattir.
Félagsfundirnir voru ekki eins margir og peir breyttust pvi vidhorf folks haf6i
breyst — ekki allra en sumra.

Olikar skodanir voru um hvern vaeri rétt ad hafa samband vid og fa i lid med
félaginu. Formadur tok af skarid og hafdi samband vid heimilislausa einstaklinga
bvi pad hafdi myndast samst6duhépur medal peirra sem haféi um skeid komid
mikid fram i fijdlmidlum til ad vekja athygli & stodu heimilislausra einstaklinga.
Agreiningurinn hja okkur snérist m.a. um ad peir veeru i neyslu margir hverjir og
bvi ekki aeskilegt ad vera i samstarfi vid pa. Formadur fannst pad ekki rétt,
sérstaklega par sem til stod ad safna fyrir og opna dagsetur fyrir pann hop
einstaklinga og ad s stadur yrdi rekin sem félagsheimili, med félagsfundum par
sem einstaklingar geta lagt fram hugmyndir, tillégur og beidnir, eru med
atkvaedisrétt og geta pannig verid patttakendur i ad byggja stadinn upp. Er petta
eitt grundvallaratridi Kaerleikssamtakanna um ad reeda vid pa sem eru jadarsettir,
gefa peim rédd og tryggja ad peir hafi eitthvad um sin mal ad segja. P6 svo ad
grunnpaettir pessa félagsheimilis (dagseturs) séu fyrirfram dkvednir, s.s. virkni-
og studningstrraedi samtakanna og beettir sem snia ad l6gum um
almannaheillafélég — péa er naudsynlegt ad félagsmenn sem saekja félagsheimili
samtakanna geti verdi patttakendur i uppbyggingu stadarins.

Fra janGar var verid ad undirbus sjonvarpspatt & stédinni Hringbraut med
Sigmundi Erni Ruanarsyni fyrir Kaerleikssamtokin. Var einstaklingi  ar
samstoduhépnum bodid ad koma par fram med formanni Keerleikssamtakanna
bar sem vid vorum sammala um svo marga paetti. Stuttu 4dur en til st60 ad senda
battinn fér svo ad Hringbraut lokadi starfsemi sinni Gt svo ekkert vard af honum.
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Formadur hafdi samband vid nokkur félagasamtok til ad reeda um mogulega
adkomu peirra & dagsetrinu, t.d. hvort Bergid Headspace saei sért faerd ad vera
med vikulega fundi til ad nélgast heimilislausa einstaklinga undir 25 dra aldri,
einnig var raett vid Matthildi samtok um skadaminnkun, LySheilsusetrid Ljosbrot
auk pess var haft samband vid fimm einstaklinga en vid Ragnar fundudum med
fijorum peirra, annars vegar um adkomu sem samstarfsadilar a félagsheimilinu
eda vegna adkomu og/eda patttoku a séfnunarténleika sem til st6d ad halda i
névember. Annad hvort var folk of 6nnum kafid en sumir vildu taka patt.
Erfidlega gekk p6 ad halda pessu verkefni til streitu svo ekki vard ar
styrktarténleikunum um haustid. Ragnar Erling var fullur dhuga a ad starfa med
Karleikssamtokunum, sem pvi midur dré Gr med sumrinu, Ut af atridi sem hann
gat ekki szett sig vid. Pad var ad samtokin starfi i pagu islenskumaelandi islenskra
rikisborgara. Audvitad eru erlendir rikisborgarar einnig heimilislausir & fslandi —
en pad hefur avallt verid skyrt hja okkur ad vid storfum eingéngu a einu
tungumadli, sem er islenska. Pad ad vera med petta starf fyrir erlenda einstaklinga
kallar 4 margfalt meiri vinnu, sem vid einfaldlega radum ekki vid. A3 auki pa er
mikil starfsemi i gangi og i raun mun meiri starfsemi i gangi fyrir erlenda
einstaklinga, baedi hja félagasamtokum, velferdarkerfinu og i gegnum
Utlendingastofnun. Vid einfaldlega &tlum ad einblina a islenska rikisborgara og
sem purfa pa ad skilja og tala islensku. Inn i pann hop falla erlendir einstaklingar
sem hafa islenska kennitolu, hafa buid hér i einhver ar og leert islensku. En ut af
bessu atridi slitnadi upp ur mogulegu samstarfi eda aGkomu Ragnars og sem
formadur telur mjog midur.

Formadur for & vinnustofuna Listin ad selja breytingar hja Dale Carnegie um
sumarid og leitadi i kjdlfarid til peirra med adstod til ad raeda leidir til ad pjappa
stjorninni betur saman. Ur vard kynning sem formadur lagdi fram fyrir
stjiornarmedlimi med tilldgu um ad baeta samstddu, jakvaedni og drifkraft medal
stjornar- og trinadarmanna, med pad markmid ad hvert okkur nai meiri
persénulegum bata, samhlida ad koma starfi samtakanna meira og betur a
framfaeri og auka likurnar & ad markmidum beirra verdi nad. Tilgangur og
markmid félagsins, pa eldri atgafa, var dregid fram, 6llum var hrésad fyrir sitt
framlag til félagsins og minnt 4 ad buid er ad nd miklum arangri hingad til. ba var
fjallad um meginatridi, mogulegar lausnir med kostum og géllum, lausnina sem
formadur taldi besta og gogn til studnings. Lagt var ut hvernig Dale Carnegie var
tilbdin ad adstoda okkur med, sem styrkur til félagsins, sem var vinnustofa med
stjornarmedlimum til ad fara yfir og kenna leidir med pad markmid ad baeta
samstodu, jakvaedni og drifkraft medal stjérnar- og trinadarmanna. Ad auki baud
Dale Carnegie formanni ad koma a leidtoganamskeid peirra med haustinu.
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Eins og adur segir lagdist kynningin ekki vel i pa sem voru ordnir neikvaedir svo
vinnustofan bydur betri tima med 68rum hép. Akvad formadur i framhaldi ad ad
leggja dherslu & ad vinna med einum beirra og bida med adra. Gekk pad vel og
var haegt ad skilgreina betur pa mismundandi tulkun og/eda skilning & starfi
félagsins er snyr ad fiklum. Ut fra pvi lagdi formadur til ad tekin akvordun um ad
gera breytingar a ordalagi laganna til pess ad alveg skyrt veeri ad félagid er ekki
med akvedin urraedi fyrir fikla— nema er snia ad pvi ad rjufa félagslega einangrun
med virkni- og studningsturradi samtakanna og er eins og fyrir adra félagslega
einangrada hépa. begar auka-adalfundurinn hafdi verid haldin i oktéber og
breytingarnar allar sampykktar var farid i ad raeda vid adra tvo medlimi. Var peim
gefin kostur & ad hitta stjornarmedlim og raeda pessi mal sem hofdu kallad fram
neikvaedni hja peim pvi pbad geeti ekki verdi hluti af félagsstarfinu. Var peim gefin
einn manudur til pess og ef malin yrdu ekki reedd taeki stjornin i kjolfarid afstodu
um hvad skyldi gera. bPvi midur akvadu peir ad slita félagsadild sinni og segja sig
ar félaginu an pess ad rada malin og reyna ad laga pau. Formadur fér a
leidtogandmskeidid um haustid en lauk pvi p6 ekki fyrr en um vorid 2024 par sem
veikindi komu upp i kringum utskriftartimann.

Eitt mal, p.e. adstod/studningur til félagsmanns ték enda af halfu samtakanna,
bvi vidkomandi fannst hann ekki fa naegilega mikla pjénustu fyrir félagsgjaldid.
Tekid er fram ad félagsgjaldid dekkar ekki neina pjénustu fyrir félagsmenn par
sem samtokin eru ekki pjénustuadili, heldur veitir adgang ad félagsfundum og
atkvaedisrétt.

Auk pessa var hjalpast ad vid ad adstoda og stydja nokkra félagsmenn med
personuleg mal, sumt sem teygdi sig Ut fyrir starf samtakanna par sem engin
annar var til stadar til ad veita studning. Unnid var ad samskiptareglum til ad hafa
skyr mérk um hvad er raunhaeft ad bidja um sem studning og hvar
studningsmenn purfa ad temja sér ad segja nei vid draunhaefum beidnum.

Styrktarvaran, pennarnir med 16g6i samtakanna, féru ekki i sélu fyrir jolin. Reynt
var ad koma pvi vid en flestir voru preyttir eftir arid. ba vilja Kaerleikssamtokin
sérstaklega pakka dyggum studningsadila fyrir sitt framlag fra haustinu 2022.
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REKSTRARYFIRLIT

Kaerleikssamtokin leggja hér fram lykiltélur ar rsreikningum fyrir arid 2023 med
skyringum fyrir.nedan.

Minnt er & ad allt starf félagsins, eins og fj’allaa er um i skyrslu félagsins 2022,
hefur byggst mest a samstarfi vid einstaklinga i formi sjalfsstyrkingar,
verkefnamdppu, vidtdlum, bréfaskriftum, adstod vid daglegar athafnir og leitast
hefur verdi eftir samstarfi vid dnnur félagasamtok og stjornmalaflokka. Allt starf
hefur verid unnid i sjalfbodavinnu. Formadur félagsins hefur lagt at fyrir
naudsynlegum kostnadi, sem hefur verdi skrad sem lan og er pannig skuld vid
formann. Verid er ad vinna i pvi ad koma samtékunum betur & framfeeri.

P4 skiptir mali ad geta litid 4 syn félagsins Ut fra mannréttindakerfi og
heildarlausnum peirra — sem er ad koma fram med samstarf byggt a nyrri
hugsjon, nyrri nélgun og nyrri Gtfeerslu og vera leidandi i samstarfi milli rikis,
sveitarfélaga og félagasamtaka med pad markmid ad fjarmagn til félagasamtaka
verdi sjalfkrafa i meira samraemi vid framlag og starfshlutfoll peirra. Pad ad félog
sinni starfi arum saman i sjalfbodavinnu, sem m.a. hid opinbera a@ ad sinna l6gum
skv. og allt gert til ad greida ekki kronu og hindra starf peirra med ymsu méti —
getur ekki talist i lagi. Félog med skyra stefnu og sem starfa i pagu almennings
eiga sjalfskrafa ad fa fjarmagn, alveg eins og t.d. stjornmalaflokkar gera.

Lykilt6lur dr arsreikningum
2023 2022

Tekjur:

Félagsgjold 145 75

Styrkir 950 675

Adrar tekjur 0 28
Gjold:

Vorunotkun 192 0

Skrifstofukostnadur 438 310

Annar rekstrarkostnadur 198 431

Nidurfsersina krafna 0 2.966

Fjarmagnstekjur- og gjold 13 (7)

Rekstrarafkoma: 279 (2.936)
Eignir: 662 375
Skuldir: 4.158 4.150
Eigid fé: (3.497) (3.775)
Allar figrhaedir eru i pusundum kréna
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Skyringar:
Adrar tekjur eru sala boka sem félagid faer allan 4gé8a af og désaséfnun.
Vérunotkun eru kaup & styrktarvoru, petta ar pennar med 16g6 samtakanna.
Skrifstofukostnadur eru ritfong dsamt hugbunadarleyfum og télvukerfi.

Annar rekstrarkostnadur er eldsneyti, styrkir og gjafir, adkeypt pjonusta v/
so6fnunar, ymis kostnadur (v/ funda), gjaldfeerd ahold (keyptir hlutir fyrir
félagid) og bankakostnadur.

Nidurfeersina krafna eru krofur fyrir pjonustu gagnvart einum adila fra arinu
2020. i ljési pess ad 6vissa rikir um innheimtu peirra eru paer nidurfaerdar i
rekstrargjoldum a arinu 2022 og standa pvi 4 0 arid 2023.

Skuldir eru vid prja adila; lan formanns til félagsins og lan fra einum adila fra
arinu 2020 greidast nidur pegar feeri gefst, pa eingdngu af 66rum tekjum en
beinum styrkjum, par sem gert er rad fyrir peim i fyrirfram dkvedin verkefni.
Hvorug skuldin safnar voxtum eda er til innheimtu hja innheimtufyrirtaeki. pa
eru utgefnir vidskiptareikningar i desember 2023 fyrir pjénustu sem félagid
kaupir en sem greidast i januar 2024.

Samtokin eiga ymsa lausahluti sem er i geymslu sem stendur. Flest allt eru gjafir
til samtakanna og eru m.a. notadir til ad stydja vid félagsmenn. Er pvium ad reeda
hluti sem koma og fara an endurgjalds og er ekki sérstaklega haldid utan um pa.

Kaerleikssamtdkin hafa hingad til ekki haft starfsmann & launaskra og hefur allt
starf verid unnid i sjalfbodavinnu. Arsverk (starfsgildi) 4rid 2023 voru u.p.b. 3 hja
formanni, stjornarmonnum, trunadarmanni og premur félagsménnum.

FJAROFLUN OG STYRKIR

Félagsgjold, styrkir félagsmanna og sala & styrktarvoru eru notadir i daglegan
rekstur skrifstofu og til ad byggja upp félagsheimilid med starfsstodvum.

Allt sem safnast i sérstoku sofnunarataki fyrir dagsetur fer inn a sér reikning og
er eingdngu notad i pad verkefni.

Vissulega hefur umfang rekstrarstarfs félagsins i tolum verid litid. Eins og fram
kem i skyrslu stjérnar 2022 hefur starf samtakanna ad mestu farid fram ut @ gétu
med einstaklingum. Adrar astaedur er skortur a vinnuafli til ad byggja starfsemina
upp og fjarskortur.

Breytingar til g6ds hafa ordid med skraningu félagsins sem almannaheillafélag en
timi og vinna mun fara i ad koma samtékunum betur a framfzeri, ad afla styrkja
og auka vid vinnuafl til ad utfaera verkefni. Heldur st vinna afram arid 2024 til ad
haegt verdi ad opna dagsetur og félagsheimili.
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FRAMTIDARSYN - PREPASKIPT AFANGAHEIMILI

Eins og fram hefur kemur er verid ad undirbda opnun dagseturs og félagsheimilis
med starfsstddvum. Dagsetrid er atlad heimilislausum karlménnum i neyslu. par
er radgert ad bjéda upp a kaldan/heitan mat, pvottaadstédu, sturtur,
geymsluplass og auk pess adstoda einstaklinga til ad nd utan um sin mal, fara yfir
stddu hvers og eins og stydja vidkomandi til ad taka raunhaef skref i att ad bata.

Félagsheimili med starfsstodvum er zetlad einstaklingum sem eru félagslega
einangradir, v/ fataektar, eru t.d. oryrkjar, a félagsbétum, sem eru heimilislausir,
td. bta 4 afangaheimilum eda a sé6fanum hjd vinum/attingjum eda eru i
sjalfstaedri busetu, einstaklingum med afalla- og/eda fiknisdgu og eru edru.

Adaldherslan er félagsleg einangrun og ad vilja rjufa hana og komast ut ur henni
med virkni og studningi. Ad vilja t.d. hafa eitthvad fyrir stafni yfir daginn, vilja
vera i félagsskap sem skilur pig og er ad takast a vid svipad og pu, vilja na ad stiga
fleiri skref en ad vera edru, einnig ad vilja laera ad horfa heildraent 4 stédu sina
og fa adstod til ad taekla daglegt lif og samskipti vid sjalfa/-n sig og adra.

Félagsheimilid ver8ur vettvangur til ad skapa teekifeeri ad uppbyggjandi og
langtima lausnum, fyrirlestrum, ndmskeidum og vinnustofum fyrir félagsmenn.

Afangaheimili yrdu naestu skref. Allt of margir einstaklingar hafa ekki fastan eda
vidunandi samastad. Allt of margir einstaklingar fara i medferd eftir medferd og
annad hvort bidur peirra gatan, séfi ut i bee eda heimili par sem peir eru
félagslega einangradir. Allt of margir na ekki fotfestu pratt fyrir langtima
endurhafingu vegna gefraens- og likamlegs djafnvaegis, medferd vid afengis-
og/eda fiknivanda og allt of margir hafa ekkert ad gera a daginn.

Prepaskipt afangaheimili Kaerleikssamtakanna taknar ad einstaklingur getur farid
i gegnum prepaskipta afanga hja sama adila og pa samhlida 68rum medferdum
og urreedum sem borf er . bessir prepaskiptu afangar byggja @ samstarfi vid
einstaklinga sem gera peim kleift ad vera meira med i dkvardanatokum um
sjalfa/-n sig fra byrjun til enda. Einnig ad ytt sé undir meiri studning med
samstarfi vid 3ja adila sem einnig koma ad einstaklingnum.

NIDURLAG

Athyglisvert hefur verid ad sja hvernig adilar i borgarstjérn Reykjavikur dsamt
félags- og vinnumarkadsraduneyti og heilbrigdisrdduneyti hafa tekid upp ordalag
Keerleikssamtakanna, t.d. ,ny hugsun, breidari nalgun, heildstaed nalgun,
samstarf og samvinna“. Minnst er a ad pessi yfirvold skilgreina jadarsetta hopa i
bjédfélaginu sem einstaklinga med fjolpaettan vanda. Eftirfarandi skjaskot eru
tekin af vef rdduneytanna en borgarstjorn kemur ad samningum um nytt
ororkukerfi.
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Gudmundur Ingi Gudbrandsson, sagdi i framsoguraedu sinni ad breytinganar morkudu timamot.

.peer fela i sér nyja hugsun, breidari nalgun, og mestu umbyltingu a ororkulifeyriskerfinu fra

ipphafi.”

pa benti hann a ad leidarljosid veeri skyrt:

,Ad studla ad baettum kjorum, aukinn virkni og meira oryg

i og vellidan folks.”

Q

skal markvisst
* gt a milli Q}.ﬁam ustukerfa purfi peir a ;3§Cm istu fleiri en eins ‘mf—r‘f ad halda og skyrt verdur hvernig

abyrgd a pjonustunni feerist & milli kerfa.

Samvinna pjonustukerfa og samheefingarteymi:

bjonustu skuli eiga med sér samstarf og

amtb A H | A ha N coar voita an irk
Lagtertilao pa h sem veita endurt

samvinnu um endurhafingu einstaklinga sem purfa pjonustu fleiri en eins kerfis eda purfa ad fara a

erfa. betta a ekki sist vic

im bau sem eru med fjolpaettan vanda. Komid skal ¢

samhaefingarteymum sem hafa yfirsyn yfir mal einstaklinga meo floknar pjonustuparfir. Teymin leggj

[ pa pjonustu sem geeti gagnast vidkomandi og skyrt er hvar abyrgai

Q
e

ir

)

» Med markvissri samvinnu pjonustukerfa er studlad ad heildstaedri nalgun og samfellu |
endurhaefingu folks pannig ad pad fer frekar rétta pjonustu a réttum tima. Einstaklingurinn er
leiddur a milli pjonustukerfa og skyrt er hvar abyrgdin liggur.

Stjorn Kaerleikssamtakanna hitti allmarga i borgarstjérn arin 2018-19 til ad raeda
malefni heimilislausra og I6gdu fram ymis gogn um hvernig pau vildu koma ad og
vinna i samstarfi vid onnur félagasamtok og stjornmalaflokka. bau 16gdu ut sina
syn a pennan malaflokk med ordunum ny hugsjon, ny nalgun og ny utfaersla.

[ fyrstu skyrslu stjornar fra 2022 er itarlega farid yfir starf Kaerleikssamtakanna
fra upphafi sem er einnig ad finna a vefsidu félagsins. Er par einnig fiallad ndlgun
og adferd sem samtokin nota, virkni- og stuBningsdrraedi beirra,
mannréttindakerfi og heildarlausnir samtakanna og mikilvaegi vitundarvakningar
sem snyr ad lausnum er tengjast afallasogu folks sem leitt hefur til frekari
Ojafnvaegis a lifsleidinni eda pegar fyrirsjdanlegt er ad svo verdi.

Visad er a vefsidu Kaerleikssamtakanna til frekari lesningar um starf peirra.

Med pokk,
Stjorn Kaerleikssamtakanna
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Aritun

Til stiornar Keerleikssamtakanna

Vid hofum adstodad vid gerd medfylgjandi arsreikning Keerleikssamtakanna fyrir arid 2023. Arsreikningurinn hefur ad
geyma skyrslu stjomar. rekstrarreikning. efnahagsreikning. upplysingar um mikilvegar reikningsskilaadferdir og adrar
skyringar.

Abyrgo stjornar og framkvemdastjora

Stjorn samtakanna er abyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samrami vid 16g um arsreikninga.

Reykjavik. 7. mai 2024

Skattur & bokhald

Bis. 2 Acsreikningur 2023
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Skyrsla stjornar

A aliti stjomar Keerleikssamtakanna koma fram i arsreikningi pessum peer upplysingar sem naudsynlegar eru til ad
gloggva sig 4 stodu samtakanna i arslok, rekstrararangri arsins og fjarhagslegri proun a arinu 2023.

Samtokin eru med adsetur i Kopavogi og vinna ad mannudarmalum. Engin starfsmadur er & launaskra hja samtokunum.

Jakvad afkoma vard af rekstri samtakanna a arinu 2023 ad fjarhad kr. 278.637. Uppsofnud atkoma i lok ars var
neikvad um Kkr. 3.496.830. Ad 60ru leyti visar stjorn samtakanna i arsreikninginn um breytingar 4 eigin fé pess.

Reykjavik, 7. mai 2024
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Rekstrarreikningur arsins 2023

Skyr. 2023 2022
Rekstrartekjur
FEIagsgiold .. cmssmmmsimmanmmammssssannrsssesu s it s ssssgann 145.000 75.000
SUVIKAL v scsuissovursessssssssssssnsusns snssnssvamessssas st aoamass e esesssssasnisnssssss s asmnssssnsns 949.518 675.614
ABTAL TEKJUL. ... everuereevesneensarasnesnsarsmsassanssesnoidissisiss sssssssssssssssmmasssssstsnsasisnss 0 27.935
1.094.518 778.549
Rekstrargjold 3
VOTUNOLKUIL. .. veraeereeneescnsassoncnesnesassionasonsenioons ssisiinsssssassstssiessasassaranaraniss 192.473 0
SKIifStOUKOSINAOU . ...ceeeevenseeeeceee et et 437.977 310.350
Annar rekstrarkoStnadU..........covieueeriieeieeieeecreec e 198.156 430.810
Nidurfersla krafng: .. .cmssesmsmsmasusmassississisisssssestaasss i 0 2.966.500
828.606 3.707.660
Afkoma fyrir fjairmunatekjur og fjarmagnsgjold 265.912 (2.929.111)
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold) samtals..........ccooeveeviiiniinnininns 12.725 (6.662)
Afkoma arsins 278.637 (2.935.773)
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Efnahagsreikningur 31. desember 2023

31.12.2023 31.12.2022
Eignir
Veltufjarmunir
BankareiKningur. .. cuismussmmsmssissmsmssossssmsinsssussssesianiasusssssssss 661.644 374.670
Veltufjirmunir 661.644 374.670
Eignir samtals 661.644 374.670
Eigio fé 2
UppsOfnud afkOma......cccevvuiieuiriniiciiiennei e (3.775.467) (839.694)
ATKOMA ASINS....veeveeeeeeirieienreeecseeicts et s s et s sseeseaes 278.637 (2.935.773)
Eigio fé (3.496.830) (3.775.467)
Skuldir
Skammtimaskuldir
Skuldir vid tengda adila..........ccceveeereniiiiiinici s 1.401.726 1.401.726
VidsKiptaskuldir.......cccoveieieeeiiiniiiiinniieceecee st 31.748 23.411
Ymsar skammtimasKuldir..........cc.eveeeeueereerreeersseeseseeseescesesessesenses 2.725.000 2.725.000
Skammtimaskuldir 4.158.474 4.150.137
Eigid fé og skuldir samtals 661.644 374.670
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Skyringar

Reikningsskilaadferdir

1. Arsreikningur Kerleiksssamtakanna er i samrzmi vid 15g og gbéda reikningsskilavenju 4 Islandi.
Arsreikningurinn er gerdur eftir kostnadarverdsadferd.

Tekjur eru ferdar i arsreikninginn pegar krofuréttur myndast. Utgjold eru frd i arsreikninginn 4 pvi timabili sem
til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.

Sjodur og dbundnar bankainnisteedur teljast til handbzrs fjar i efnahagsreikningi.

Eigid fé

2 Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Upps6fnud
afkoma
YAirfoert Tra TYITa Ak ocemsssinssmimsssssmssssssssssnsssssassssassvnsssesss oisssssesoskssnssssssinisleginsassssanssnsanases (3.775.467)
L0017 o111 T 278.637
(3.496.830)
Onnur mil
3. Hjalagt eru sundurlidanir med rekstrarreikningi.
Bis. 6 Arsraikningur 2023
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Sundurlioanir

2023 2022
Vorunotkun
YA VOT UL iasssamssssssesissssssssressssssnsissesnsssssinspronsarsisesatasssssasponssiassaensans 192.473 0
192.473 0
Skrifstofukostnadur
Ritfong, pappir 0 Prentlh.........ccccevurieierereereneenneieiseieseee e 74.376 25.956
ReKStur tOIVUDTINABAT . .......ccooeveeeeeeeeieeeeeerereeeeereaeeeecsrraeesseeeeeesaeeeeas 363.601 284.394
437.977 310.350
Annar rekstrarkostnaour
REKSTUL DITTCIBA.. ... s eesieessiossssissssnsssississssssesins svusewssvasssnsovss arsnmysasssensss 55.504 61.274
BOKhaldSKOStNAGUL ........veeiieieiiiieeeeeeeeeeeerceireeeeeeeeeeeesasserrrereeeseessssessenns 0 174.894
Styrkir 0g ZJafir...c.coveerieeiriiciicice e 50.000
ADKEYPL PJONUSLA. -..ccconissimsanscessissassarserasrssessssssasnusnssonsasansnssrronssossosnese 45.070 173.950
YIS KOSTNABUT ..o eeeeeeeeeeeeaeeseeencaseeessssensseeseasesessasessssnsesesanes 3.370 5.011
Gjaldfeerd Ahold.......ccoeeveeiineieieiicicccerc e 36.094 0
BankaKoStNaOUT.......ccvveeeiiiveeeeceieeieeeeeireeeesesseeessesireeeeesssnressssssseessssanns 8.118 15.681
198.156 430.810
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